Pannon Egyetem
Gazdalkodas- és Szervezéstudomanyok Doktor: Iskola

Mindségbiztositasi rendszere




A doktori képzés és fokozatszerzés mindségbiztositasanak elveit és modszereit a Pannon
Egyetem Doktori Szabalyzat (PE DSZ 2017. marcius 01.) és a Gazdalkodas- és
Szervezéstudomanyok Doktori Iskola (tovabbiakban: DI) miikdési szabalyzata rogziti. Az
alabbiak részben ezekkel atfedo, részben ezeken talmutatd kdvetelményeket ismertetiink.

A Doktori Iskola Tanacsa (a tovabbiakban DIT) a doktori képzés és fokozatszerzés
mindségbiztositasi elveinek és modszerének meghatarozasakor figyelembe veszi
kovetkezoket:

— Az oktatasi/képzési szinvonal novelése, magas szinten tartasa.
— Magas szinvonalu, eredményes kutatasok végzése.
— A mikodeés hatékonysaganak novelése.

— Hallgatok, oktatok-kutatok, egyetemi dolgozok, tarsadalmi szereplok (végzetteket
foglalkoztatok, egyetemmel kapcsolatban 1évék sth.) megelégedettségének
fokozasa, az igények kielégitésére vald maximalis torekves.

Emellett a DI az egyetem minéségbiztositasi rendszerének kialakitasakor és miikodtetésekor
figyelembe veend? el6irasokat is szem elétt tartja, azaz:

— a mindenkor érvényes Fels6oktatasi Torvény eldirasait (elsésorban a 2011. évi
CCIV. torvény a nemzeti felsGoktatasrol, a doktori iskola 1étesitésének eljarasi
rendjérél és a doktori fokozat megszerzésének feltételeirdl szol6 387/2012.
(X11.19.) Korm. rendeletben).

— a Magyar Akkreditacios Bizottsag allasfoglalasait (elsGsorban a doktori iskolak
1étesitésének és mikodésének akkreditacios kovetelményeirdl szold 2008/8/11/2.
sz. MAB-hatérozatban),

— az Oktatasi és Kulturalis Minisztériumnak a felsGoktatds mindségbiztositasara
vonatkozo6 utmutatasait,

— az egyetem Kiildetésnyilatkozatat,

— a mindségbiztositasi rendszerre vonatkozd nemzetkézi ajanlasokat, kiilonos
tekintettel a felsoktatasi minGségbiztositas eurdpai sztenderdjeire és iranyelveire
(Bergeni nyilatkozat, 2005.).

A DI jelen mindségbiztositasi szabalyzata a doktori képzés és a fokozatszerzés hét kiemelt
fazisanak szabalyozasan keresztiil kivanja elérni, hogy a DI egészének mindsége stabil és
magas szintti legyen. E kiemelt fazisok: doktori témak meghirdetése, felvétel a doktori
képzésre, doktori képzés tantargyai, kutatomunka hallgatoi elérehaladas monitoringja, PhD
fokozatszerzés kovetelményei és PhD fokozatszerzési eljaras (lasd: 1-7. §).

Mindemellett a doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos mingségbiztositasi elvek
biztositékot jelentenek a célok magas szintli megvalositasara. A DI bazisa a tudomanyos
kutato képzésnek. Eppen ezért olyan alapelvek érvényesitésére és olyan modszerekre van
sziikség, amelyek kelld garanciat jelentenek arra, hogy a doktorjeldltek tudomanyos
teljesitménye elérje a tudomanyaguk vezetd nemzetkézi miihelyeiben fokozatot szerzék
szinvonalat. A mindségbiztositas alapelveit a 8. § tartalmazza.

A DI az intézményi onértékelés keretében és ahhoz igazodva rendszeresen elvégzi sajat
onértékelését. A DI a sajat Onértékelésének elkészitéséhez kiemelten felhasznalja a
doktoranduszok, a doktorjeldltek és a kdzelmultban fokozatot szerzettek és a doktori
fokozatot szerz6k munkaltatoinak véleményét is. Az oOnértékelés célja, a mindenkori
er0sségek, gyengeségek feltarasa, illetve az el6z6 vizsgalatokhoz képesti valtozasok
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meghatarozasa. Vagyis a korabbi mindségfejlesztési terv értékelése és az j adatszeri és
tartalmi megalapozasa. Az oOnértékelésre azért van sziikség, hogy tobbet tudjunk meg
onmagunkrol (vezetés, munkatarsak, eredmények), folyamatainkrél, a hallgatokrol, a
partnerekrdl, a tarsadalomrol. A jelenlegi és korabbi eredmények Osszehasonlitasaval az
innovacid, a munkatarsi elégedettség fokozhato.

1.§ Doktori témak meghirdetése

(1) A doktori iskola tanacsa (DIT) minden témat értékel, és csak azok meghirdetéséhez jarul
hozz4a, amelynél biztositott a kutatas szellemi €s infrastrukturalis hattere, €s reélisnak itéli,
hogy 3-4 éven beliil benyujthato lesz egy szinvonalas disszertacio.

(2) Kiilsé kutatohelyen megvalosuld témavezetés a doktori iskolaval egyiittmiikodési
megallapodast kotott olyan intézményekben lehetséges, ahol rendezett a hallgatd
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya, és egyértelmiien meghatdrozottak a hallgatéd jogai és
kotelezettségei.

(3) A témakiirokkal szemben kiemelt elvaras az aktiv kutatoi tevékenység: a téma
meghirdetését megeldzo 5 év tudomanyos kdzleményeinek mutatoi jelentdsen haladjak meg
a doktori iskola fokozatszerzéshez eldirt publikacidés kovetelményeit (lasd késdbb). A
témakiirok korabbi témavezetéseinek értekelésével el kell keriilni, hogy a hallgatok
sorozatosan eredménytelen témavezetést nyjtd oktatok iranyitasa ala kertiljenek.

(4) Témavezetévé valik az a témakiird, akinek meghirdetett témajara jelentkezé hallgato
felvételt nyer, és beiratkozik a doktori iskolaba. Minden doktoranduszhoz egy ¢és csak egy
témavezeto tartozik, aki teljes feleldsséggel iranyitja €s segiti a téman dolgoz6 doktorandusz
tanulmanyait, kutatdsi munkajat, illetve a doktorjelolt fokozatszerzésre valod felkésziilését.
Kettés témavezetés csak nemzetkdzi egyiittmiikodés keretében végzett képzés, vagy
interdiszciplinaris kutatasi téma esetén lehetséges. Egy témavezetéhoz csak kiilonlegesen
indokolt esetben tartozhat 3-nal to6bb doktorandusz hallgato.

2.§ Felvétel a doktori képzésre

(1) Doktori képzésbe csak a www.doktori.hu lapon orszagosan meghirdetett palyazatra
torténd jelentkezéssel, sikeres felvételi bizottsagi meghallgatds utan lehet bekeriilni. A
felvételin szerezhetd szakmai habitus pontok részben a valasztott témaban vald jartassdgot
értekelik.

(2) A felvételi vizsgan valo részvétel feltétele a fogadokészség irasban térténd biztositasa a
témavezetd, valamint a fogadd egység részérdl (tanszEk, ill. kiilsd intézmény).

(3) A felvétel formai kovetelménye a legalabb joO mindsitésii diploma, valamint a
tudomanyag miiveléséhez sziikséges — a DIT altal eldirt — szakmai nyelv(ek) ismeretének
igazolasa

(4) A felvételi meghallgatas (junius-julius) célja a megfeleld felkésziiltség ellendrzése és
rangsorolt felvételi javaslat tétele. A felvételi a DIT altal kijelolt Felvételi Bizottsag el6tt
zajlik.

(5) A felvételi folyamat a DI és az Oktatasi Hivatal altal kontrollalt: A felvételi eredmények
értékelésekor az Osztondijak odaitélésérdl, a felvételhez sziikséges minimalis pontszam
megallapitasarol a DIT javaslatat figyelembe véve az EDHT dont.
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3.8 Doktori képzés tantargyai

(1) A targyak képzésbe torténd elfogadasardl, illetve a tematikak felajitasarol a DIT dont. A
tematika legalabb haromévenként feliilvizsgalando.

(2) A doktori iskola oktatoi csak azok a tudomanyos fokozattal rendelkezd oktatok és kutatok
lehetnek, akiket a DIT alkalmasnak tart, és egy adott idészakra felkér a doktori kurzusok
tartasara. A doktori iskola oktatdi megjelennek az iskola ODT adatbazisaban, és amennyiben
valaki tobb doktori iskoldaban is oktat, az ODT adatlapjan nyilatkozik arr6l, hogy melyik
doktori iskolahoz hany szazalékban tartozik.

(3) A doktori iskola aktualis képzési tervérdl, illetve tantargyairol és oktatoirdl rendszeresen
megujitott, nyilvanos tajékoztato talalhato a doktori iskola honlapjéan.

4.§ Kutatomunka

(1) Meg kell hatarozni a doktori képzés soran végzett kutatdomunkaval kapcsolatos
elvarasokat, az 6nallosag elvarhato szintjét. A doktorandusz évente legalabb egy szakmai
eldadast tartson kutatasi eredményeirdl, lehetdleg idegen nyelvii forumon. A doktori iskola
biztositsa, hogy a hallgat6 a képzés soran eljusson olyan kiilfoldi egyetemre/intézetbe, ahol
témajahoz kapcsolodo kutatasok folynak.

5.§ Hallgatoi elérehaladas monitoringja

(1) A hallgatok tanulmanyi teljesitményét és elérehaladasat tanévenként a DIT értékeli az
irasban beadott munkabeszamolok €s a szakmai szeminariumok alapjan. A szemeszterenként
benyujtandd munkabeszamold a doktori iskola honlapjardl letolthetd nyomtatvany szerint
tartalmazza a tanulmanyi és kutatasi eredmények Osszesitett mutatoit (beleértve a doktori
témakdorében késziilt publikaciokat, konferencia és szeminariumi eldadasokat).

(2) A DIT az orszagosan alkalmazott egységes monitoring eljarassal nyomon koveti a
fokozatot szerzett hallgatok életatjat. Ennek eredményét a doktori iskola idGszakos
onértékeléseiben a www.doktori.hu adatbazisaban hozza nyilvdnossagra. Az onértékelés
tartalmazza a képzésre vonatkozo egyéb statisztikai adatokat is (hallgatoi 1étszdmadatok,
atlagos fokozatszerzési id0, fokozatszerzési arany, stb).

6.8 PhD fokozat kovetelményei

(1) A doktori fokozat altalanos kovetelményeit a PE DSZ részletesen szabalyozza.
(2) A fokozat megszerzésének kovetelményeit a PE DSZ V. fejezete tartalmazza.

(3) A szigorlatok/komplex vizsga szinvonalanak folyamatos feliigyelete mellett, a DIT a
szigorlati/lkomplex vizsga targyakat haromévente feliilvizsgalja. A Szigorlati/Komplex
vizsga Bizottsagokat a DIT jelli Ki.

(4) A fokozat megszerzéséhez a szakteriilet sajatossagait is figyelembe vevd publikacios
kovetelményrendszernek kell eleget tenni. A sajat eredményeket kozld, tézispontokhoz
kapcsolt nemzetkozi, lektoralt nivos folydiratokban megjelent publikdciok elvarasa mindsiti
a doktori iskola tudomanyos szintjét.

(5) A doktori iskola fokozatszerzési kovetelményrendszerét a felsGoktatasi intézmény
doktori tandcsa hagyja jova. A doktori tandcs feleldssége, hogy a felsdoktatasi intézményben
akkreditalt valamennyi tudomédnydgban magas szinvonall értekezések sziilessenek. A
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doktori iskolak publikacios kovetelményrendszere a www.doktori.hu lapon is nyilvanossagra
keriil.

7.§ Fokozatszerzési eljaras

(1) A fokozatszerzési eljaras szabalyait részletesen ismerteti a PE DSZ V. fejezete.

(2) A doktori értekezést benyujtas elott munkahelyi vitara kell bocsatani. A munkahelyi
vitara benyujtott anyagot a hallgaté publikacidival egyiitt a DIT véleményezi. A vitdban a
dolgozatot egy kiilsé és egy belsd, legalabb doktori fokozattal rendelkez6 opponens értékeli.
Indokolt esetben lehetséges két kiils6 opponens. A vita lefolyasat és az értekezés
modositasaval kapcsolatos véleményeket, megallapitasokat jegyz6konyvben kell rogziteni.
A jegyzOokonyv melléklete az opponensi vélemény. Az értekezés jelentds atdolgozasa esetén
a munkahelyi vitat ismét le kell folytatni.

(3) Az értekezés benyujtasa utan — a DIT altal kijelolt — Biralo Bizottsag tagjai elektronikus

formaban megkapjak a teljes eljarasi anyagot. Az opponensek személye a biralatok
elkésziiltéig nem nyilvanos. A Biralo Bizottsag tagjai az opponensi véleményeket mindkét
biralat beérkezése utan, a jelolt erre adott valaszait pedig legkésébb a védés elott egy
héttel elektronikus formaban kapjak meg. A nyilvanos vita meghirdetésekor az értekezés
¢és a tézisflizet nyilvanossa valik a www.doktori.hu lapon, amire ramutat a doktori iskola
honlapja is.

(4) A biralokhoz kikiildott értekezés utdlag nem modosithatd. Amennyiben a Biralo
Bizottsag szakmailag hibés allitasokat kifogasol, vagy nem fogad el tézispontokat, akkor a
bizottsagi jegyzokonyv erre vonatkozo részét a disszertaciohoz csatoljak (elektronikus
formaban is), ¢s a megvédett értekezés ezzel a kiegészitéssel keriil nyilvanossagra (konyvtar,
repozitdrium).

8.8 Mindségbiztositasi elvek

A DI min6ségbiztositasi szabalyzatanak egyes pontjaival az alabbi minéségbiztositasi elvek
kiemelt érvényesiilését kivanja elérni:

(1) Mindségkozpontusag - A képzés szakmai tartalmanak, illetve mint szolgaltatasnyujtast
tekintve a hallgatok és mas stakeholderek szakmai és egyéb igényeinek minél magasabb
szinten torténd kielégitésével kell teljesiilnie. Az oktatoknak és hallgatoknak fokozottan
emelkedjen az igényiik 6nmagukkal és tudomanyos munkajukkal szemben. A kivalosagra
val6 torekvés minden tekintetben legyen f6 szempont.

(2) Folyamatok dokumentalasa - A doktori képzés folyamatai, a felvételtdl a fokozatszerzésig
szabalyozottak. Minden egyes, a folyamatokat érinté dontési pontrol dokumentacio készitése
sziikséges, ugyanakkor a doktori képzésben részt vevo oktatok adminisztrativ terhelése nem
néhet emiatt.

(3) A hallgatoi tudas- és képességfejlodés mérése rendszeresen és tervezett modon.
(4) Hallgatoi értékelés — Oktatoi, kutatdi tevékenységekre, képzésre vonatkozo értékelések.

(5) Oktatoi tovabbfejlodés mérése - oktatodi €s tudomanyos munkassag magas szinten torténd
biztositasa érdekében.

(6) Hatékony tudastamogatas - A DI rendelkezésére allo eréforrasok figyelembe vétele mellett
el kell érni, hogy a doktori képzésben részt vevd hallgatok az adott témaban felkésziilt
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oktatok-kutatok tamogatasaval, vezetésével jol felszerelt kutatohelyeken végezhessék
tanulmanyaikat. Az oktatds, kutatds targyi, technologiai eszkozeit, feltételeit biztositani
szikkséges. Mindezt a koltséghatékonysag biztositasa mellett kell végezni (koltségek
folyamatos figyelése, eredmény/raforditas elemzése).

(7) Nyilvdanossag - A szakmai és tudomanyos kdzvélemény tajékoztatasanak megvalositasa,
valamint a munkaer6-piaci visszajelzések tervezett és rendszeres elemzése.

(8) Tdjékoztatdas - A doktori képzés valamennyi folyamataval (felvételtdl a fokozatszerzésig)
kapcsolatos informaciok elérését kiilonbozé kommunikacios platformokon biztositjuk

(9) Benchmarking - A hasonlo profila doktori iskolakban folyo képzés és az ott tanuld
doktoranduszok teljesitményének figyelése.

(10) Visszacsatolas - A doktori képzésben részt vevd oktatok, témavezetok és a DI
tanacsainak tagjai folyamatos visszajelzést kapjanak tevékenységiik szinvonalarol, és legyen
lehetdségiik a tapasztalataik visszacsatolasara.

(11) Egyeéni feleldsség - EQy tudomanyos iskola kialakitasa és miikodtetése csapatmunka, de
ez csak akkor lehet sikeres, ha egyértelmiien tisztazott, kinek mi a feladata és felelésségi kore
a képzés és kutatas folyamataban.

(12) Szakmai kontroll - A doktori képzés és fokozatszerzés teljes folyamatan keresztiil
érvényesiteni kell a tudomanyos kézvélemény kontrolljat.

(13) Szellemi tulajdon védelme - A minéségbiztositasi rendszer fejlesztésének is hozza kell
jarulnia ahhoz, hogy az egyetemi doktori képzés a jovében is alljon teljes dsszhangban az
Eurépai Unidnak és a Magyar Koztarsasagnak a szellemi tulajdon védelmére iranyuld
torekvéseivel.

(14) Tudomdnyetikai kovetelmények - A minOségbiztositasi rendszer kialakitasa ¢és
miikodtetése soran érvényesiteni kell a Magyar Tudomanyos Akadémia Tudomanyetikai
Bizottsaganak allasfoglalasait.
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